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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

Program opracowany zostat na podstawie art. 31 ustawy o ekonomii spotecznej,
zapewniajgcego ministrowi wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego mozliwosc
przygotowania resortowego programu wspierania ekonomii spotecznej.

Nabor wnioskow realizowany jest na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spoteczne;.

Celem Programu jest wzmocnienie instytucjonalne PS. Cel ten bedzie realizowany przez
zapewnienie PS dostepu do wsparcia finansowego utatwiajgcego tworzenie miejsc pracy oraz
reintegracje spoteczng i zawodowg o0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze
wzmocnienie ich zdolnosci do swiadczenia wysokiej jakosci ustug spotecznych.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

Regulamin zawiera warunki ubiegania sie o wsparcie udzielane w trybie
naboru wnioskow, o ktorym mowa w art. 33 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022
r. o ekonomii spotecznej i stanowi integralng czes¢ ogtoszenia o naborze
whioskow.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

SRODKI PRZEZNACZONE NA REALIZACJE PROGRAMU W 2026 ROKU

Na realizacje Programu w 2026 r. przeznaczone zostang Srodki w fgcznej wysokosci 24 mlin zt z czego:

» z Funduszu Pracy w tacznej wysokosci 20 min zt (z tego 19,5 min zt na finansowanie Wsparcia
zatrudnienia i wsparcia biezgcego oraz Wsparcia PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcia
biezgcego, zas 0,5 mln zt na koszty obstugi Programu),

» z Funduszu Solidarnosciowego w wysokosci 4 min zt (z tego 3,9 min zt na finansowanie Wsparcia
reintegracji oraz 0,1 min zt na koszty obstugi Programu).

PODZIAt SRODKOW POMIEDZY RODZAJAMI WSPARCIA W EDYCJI 2026 PROGRAMU
1. Wsparcie zatrudnienia i wsparcie biezgce - 11 min zi;
2. Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcie biezgce — 8,5 min zi;
3. Wsparcie reintegracji — 3,9 min zi.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKLADANIA WNIOSKOW

1. O wsparcie w ramach programu mogg sie ubiega¢ podmioty posiadajgce na dzien ztozenia wniosku

2.

status PS tj. PES, ktore uzyskaty od wojewody decyzje o nadaniu statusu PS w zwigzku ze spetnianiem
ustawowych wymogdéw i widniejg w wykazie, o ktéorym mowa w art. 19 ustawy o ekonomii
spotecznej, dostepnym na stronie: https://rjps.mpips.gov.pl/RJPS/RU/start.do?id menu=59

Z mozliwosci uzyskania wsparcia wyfgczone sg podmioty, ktore nie mogg korzysta¢ z pomocy de
minimis, a w szczegdlnosSci podmioty, ktore przekroczyty dopuszczalny prég* tej pomocy (*300 000
euro dla jednego przedsiebiorcy otrzymana w ciggu minionych 3 lat).
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

OKRES KWALIFIKOWALNOSCI WYDATKOW

W 2026 r. kwalifikowalne bedg wydatki poniesione od dnia ogtoszenia naboru wnioskéw do
dnia 31 grudnia 2026r.

Wszelkie ptatnosci w ramach przyznanego wsparcia muszg by¢ dokonane od dnia ogtoszenia
naboru wnioskow do dnia 31 grudnia 2026 .

W przypadku zawarcia Umowy po dniu rozpoczecia realizacji dziatan ujetych we wniosku o
wsparcie z Programu mozliwe jest finansowanie wydatkow poniesionych przed dniem zawarcia
umowy, ale nie wczesniej niz od dnia ogtoszenia Programu.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENTY WSPARCIA

INSTRUMENT 1 — WSPARCIE ZATRUDNIENIA | WSPARCIE BIEZACE

W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie dofinansowania do wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w
podmiocie uprawnionym. Wsparcie obejmuje zaréwno pracownikdw zagrozonych wykluczeniem spotecznym, jak i pozostatych
pracownikdw podmiotu uprawnionego. Ponadto w ramach tego instrumentu podmioty uprawnione bedg mogty wnioskowac
takze o srodki na wsparcie biezgcej dziatalnosci.

» Maksymalna wartos¢ dofinansowania nie moze przekroczy¢ 1500 zt na jednego pracownika miesiecznie oraz nie moze by¢
wyzsza niz rzeczywisty koszt sktadowych wynagrodzenia pracownika.

» Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane zaréwno na pokrycie kosztdw wynagrodzenia poniesionych przed zawarciem umowy o
wsparcie dziatalnosci PES (refundacja), jak i na pokrycie kosztéw wynagrodzenia poniesionych po zawarciu tej umowy w
okresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

» Dofinansowanie moze zosta¢ przyznane na wynagrodzenia ponoszone w zwigzku z zatrudnieniem nie wiecej niz 4
pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej %
petnego wymiaru czasu pracy.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENTY WSPARCIA

INSTRUMENT 1 — WSPARCIE ZATRUDNIENIA | WSPARCIE BIEZACE c.d.

» W przypadku dofinansowania do wynagrodzenia pracownika zagrozonego wykluczeniem spotecznym konieczne jest
opracowanie i realizacja indywidualnego planu reintegracyjnego, o ktorym mowa w art. 6 ustawy o ekonomii spotecznej.

» W przypadku kosztéw wynagrodzenia pracownika kwalifikowalne s3: wynagrodzenie netto, podatek dochodowy od oséb
fizycznych, nalezne od pracownika sktadki: na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz Pracownicze Plany
Kapitatowe.

» PS moze wnioskowac wraz ze wsparciem zatrudnienia rownie o wsparcie biezgce w wysokosci maksymalnie 28 000,00zt.
Wsparcie biezgce moze by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na pokrycie kosztow administracyjnych takich jak np. koszty:
obstugi ksiegowej, obstugi prawnej, promocji, utrzymania biura lub innych pomieszczen wykorzystywanych do prowadzenia
dziatalnosci, koszty mediow.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENT 2 — WSPARCIE PS W REALIZOWANIU UStUG SPOLECZNYCH | WSPARCIE BIEZACE

W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie srodkéw na pokrycie wydatkow zwigzanych z realizacjg ustug
spotecznych przez podmiot uprawniony, np. zakupem wyposazenia niezbednego do sSwiadczenia ustug spotecznych czy tez
podnoszeniem kwalifikacji lub rozwijania kompetencji pracownikdw podmiotu uprawnionego w zakresie ustug
spotfecznych.

Ponadto w ramach tego instrumentu PS bedg mogty wnioskowac takze o srodki na wsparcie biezgce.

Przez ustugi spoteczne objete wsparciem w Programie rozumie sie, zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych*.

*tj. dziatania z zakresu: polityki prorodzinnej, wspierania rodziny, systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, promocji i ochrony zdrowia, wspierania
osob niepetnosprawnych, edukacji publicznej, przeciwdziatania bezrobociu, kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzania aktywnosci obywatelskiej,
mieszkalnictwa, ochrony srodowiska, reintegracji zawodowej i spotecznej, realizowane w celu zaspokajania potrzeb wspadlnoty lokalnej, Swiadczone w
formie niematerialnej bezposrednio na rzecz osdb, rodzin, grup spotecznych, grup mieszkancow o okreslonych potrzebach lub ogotu mieszkancow.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENT 2 — WSPARCIE PS W REALIZOWANIU UStUG SPOtECZNYCH | WSPARCIE BIEZACE c.d.

Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych obejmuje dofinansowanie kosztéw poniesionych w zwigzku z realizowaniem ustug spotecznych np. kosztow:

* wynagrodzenia pracownika podmiotu uprawnionego, ktéry jest zaangazowany w realizowanie ustug spotecznych (warunki takie same jak we wsparciu
zatrudnienia);

* studidw podyplomowych lub ich czesci (np. jeden semestr), kurséw, szkolen, egzamindw umozliwiajgcych uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

* superwizji dla pracownikow bezposrednio zaangazowanych w swiadczenie ustug spotecznych,
* zakupu wyposazenia i materiatéw (w tym licencji i oprogramowania), niezbednych do swiadczenia ustug spotecznych,

* wdrozenia rozwigzan usprawniajgcych $wiadczenie ustug spotecznych np. zarzagdzanie personelem, kontakty z odbiorcami ustug.

W ramach wsparcia PS w realizowaniu ustug spotecznych mozliwe jest pokrycie 100% kosztdw przedsiewziecia zmierzajgcego do podniesienia kwalifikacji
lub rozwoju kompetencji pracownikdw w zakresie ustug spotecznych. Przedsiewziecie to powinno rozpoczac sie oraz zosta¢ optacone w roku kalendarzowym,
w ktdrym przyznano wsparcie.

W przypadku dofinansowania do wynagrodzenia pracownika zagrozonego wykluczeniem spotecznym (w ramach wsparcia PS w realizowaniu ustug
spotecznych), konieczne jest opracowanie i realizacja indywidualnego planu reintegracyjnego, o ktérym mowa w art. 6 ustawy o ekonomii spotecznej.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENT 2 — WSPARCIE PS W REALIZOWANIU UStUG SPOtECZNYCH | WSPARCIE BIEZACE c.d.

Maksymalna wartos¢ wsparcia PS w realizowaniu ustug spotecznych wynosi 72 000,00 zf na jedno PS.

PS moze wnioskowaé wraz ze wsparciem na realizacje ustug spotecznych moze wnioskowaé o wsparcie biezgce w wysokosci maksymalnie
28 000,00 zt. Wsparcie biezgce moze byc¢ przeznaczone w szczegdlnosci na pokrycie kosztéw administracyjnych takich jak np. koszty:
obstugi ksiegowej, obstugi prawnej, promocji, utrzymania biura lub innych pomieszczen wykorzystywanych do prowadzenia dziatalnosci,

koszty medidw.

W przypadku kosztow wynagrodzenia pracownika dofinansowanych w ramach wsparcia w Programie kwalifikowalne s3: wynagrodzenie
netto, podatek dochodowy od 0séb fizycznych, nalezne od pracownika sktadki: na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne

oraz Pracownicze Plany Kapitatowe.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENT 3 — WSPARCIE REINTEGRACII

W ramach tego instrumentu mozliwe bedzie uzyskanie dofinansowania na pokrycie kosztow reintegracji spotecznej i
zawodowej pracownikdow zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Dziatania finansowane w ramach Programu w zakresie reintegracji spotecznej obejmujg dziatania stuzagce odbudowaniu
lub nabyciu i podtrzymaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rdl spotecznych w
miejscu pracy.

Dziatania finansowane w ramach Programu dotyczgce reintegracji zawodowej obejmujg dziatania stuzgce zdobyciu
nowych kwalifikacji, kompetencji, wiedzy i umiejetnosci w celu odbudowania lub uzyskania i podtrzymania zdolnosci do
samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy i awansu zawodowego.

Sle p Ekonomia Spoteczna. ‘
Ministerstwo Rodziny, 5 .. Tuliczq sig wartosci. @e @ [rzeostsioRsTwo DES ‘ stament Eanom
AZER: Pracy i Polityki Spotecznej ﬁ — " 0’ SPOLECZNE




PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENT 3 — WSPARCIE REINTEGRACII

Maksymalna wartos¢ wsparcia reintegracji przystugujgca jednemu podmiotowi uprawnionemu wynosi 50 000,00 zt.
Maksymalny koszt dziatan reintegracyjnych w przeliczeniu na jednego pracownika zagrozonego wykluczeniem spotecznym nie

moze przekroczy¢ kwoty 12 000,00 zt.

Dla_kazdego pracownika, ktdrego proces reintegracji bedzie wspierany w ramach programu, konieczne jest sporzgdzenie

indywidualnego planu reintegracyjnego, o ktérym mowa w art. 6 ustawy o ekonomii spotecznej - warunek ten jest spetniony

takze w sytuacji, w ktorej niezaleznie od aplikowania o srodki w ramach programu, dla pracownika zagrozonego wykluczeniem
spofecznym opracowany zostat wczesniej indywidualny plan reintegracyjny, a termin zakonczenia realizacji tego planu przypada
nie wczesniej niz koniec dziatan dofinansowanych w ramach wsparcia reintegracji.

Dofinansowane dziatania reintegracyjne muszg wynika¢ z diagnozy potrzeb osoby objetej indywidualnym planem
reintegracyjnym.

Podmiot uprawniony moze objgé¢ dziataniami reintegracyjnymi dowolng liczbe pracownikéw zagrozonych wykluczeniem
spotecznym przy spetnieniu warunkow, o ktérych mowa powyze;j.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

INSTRUMENT 3 — WSPARCIE REINTEGRACII

W dziataniach reintegracyjnych dofinansowanych w ramach wsparcia reintegracji mogg uczestniczy¢ takze inni niz zagrozeni
wykluczeniem spotecznym pracownicy podmiotu uprawnionego, o ile pozytywnie przektada sie to na proces reintegracji
pracownikow zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

Podmiot uprawniony moze przeznaczy¢ nie wiecej niz 20 000,00 zt na sfinansowanie kosztow zwigzanych ze wzmocnieniem
potencjatu reintegracyjnego PS, takich jak:

e podnoszenie kwalifikacji lub rozwijanie kompetencji pracownika PS zaangazowanego w proces reintegracji pracownikéw
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

® superwizja,

e pokrycie czesci kosztow wynagrodzenia pracownika zaangazowanego w proces reintegracji pracownikdow zagrozonych
wykluczeniem spotecznym na zasadach takich samych jak w Instrumencie 1 i 2, o ile wynagrodzenie to nie zostato
dofinansowane w ramach ww. instrumentdw wsparcia (1 i 2).
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

Podmioty uprawnione do uzyskania wsparcia beda mogly skorzysta¢ jeden raz w roku kalendarzowym
z poszczegollnych instrumentow wsparcia:

Maksymalne

PS moze wnioskowac o nastepujace rodzaje wsparcia w ramach edycji 2026 Programu . !
dofinansowanie

Wsparcie zatrudnienia i wsparcie biezgce. 100 tys. zt
Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcie biezgce. 100 tys. zt
Wsparcie reintegracji. 50 tys. zt

Wsparcie zatrudnienia i wsparcie biezgce (1) oraz Wsparcie reintegracji (3). 150 tys. zt
Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcie biezgce (2) oraz Wsparcie reintegracji (3). 150 tys. zt
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

Wsparcie zatrudnienia (max. 1500 zt i max. 4 pracownikéw) + (max. 1500 zt x liczba pracownikéw
wsparcie biezace X liczba miesiecy) + 28 tys. na 1 PS,
Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych + wsparcie max. 72 tys. zt + 28 tys. na 1 PS,
biezgce

Wsparcie reintegracji 12 tys. zt x 3 pracownikow max. 50 tys. zt na 1 PS, w tym nie

wiecej niz 20 000,00 zt na
sfinansowanie kosztéw zwigzanych
ze wzmochieniem potencjatu
reintegracyjnego PS.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

Kosztami niekwalifikowalnymi w Programie s3a:

VAT, jezeli moze zostac odliczony w oparciu o ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towardéw i ustug (Dz. U. z 2024 r. poz. 361, z pdzn. zm.);

zakup nieruchomosci gruntowej, lokalowej, budowlanej;
amortyzacja;

leasing;

koszty podrozy stuzbowych niezwigzane z realizacja Programu;
rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan;

odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;
koszty kar i grzywien;

wydatki zwigzane bezposrednio z prowadzong dziatalnoscig PS np. koszty zakupu materiatow i
towardw niezbednych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego (z wytaczeniem wydatkdw ponoszonych w zwigzku z realizacjg wsparcia PS
w realizacji ustug spotecznych, w tym statych kosztéw administracyjnych),

koszty proceséw sgdowych (z wyjatkiem spraw prowadzonych w interesie publicznym);
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

Kosztami niekwalifikowalnymi w Programie s3 (cd.):

- nagrody, premie, ekwiwalenty za niewykorzystany urlop i inne formy bonifikaty rzeczowej lub
finansowej pracownikow PS oraz oséb zajmujgcych sie realizacjg Programu;

- zakup napojow alkoholowych (co jest niezgodne z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151) i innych uzywek;

- podatki i optaty z wytgczeniem: podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz naleznych od
pracownika sktadek: na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne i na Pracownicze Plany
Kapitatowe;

- zakup Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych, tj. wydatkéw powyzej 10 000,00 zt (w
rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z pézn. zm.) oraz art.
16a ust. 1, art. 16b ust. 1 w zw. z art. 16d ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym
od 0s6b prawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 278, z pdzn. zm.), w tym:

* urzadzen, maszyn i Srodkow transportu o wartosci powyzej 10 000,00 zt,
* aplikacji i stron internetowych o wartosci powyzej 10 000,00 zt,

* débr prawnych o wartosci powyzej 10 000,00 zt (autorskie prawa majatkowe, prawa pokrewne, licencje,
koncesje itp.), ktérych przewidywany okres uzytkowania jest dtuzszy niz okres realizacji zadania oraz
zostaty przeznaczone na potrzeby wtasne jednostki lub oddane do uzytkowania na podstawie umoéw
najmu czy dzierzawy.

- inne koszty nieujete we wniosku.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

WAZNE INFORMACIE:

(.

Podmioty uprawnione — PES, ktére na dzien ztozenia wniosku posiadajg status PS.

Okres kwalifikowalnosci wydatkéw od dnia ogtoszenia naboru wnioskow do 31 grudnia 2026 r.

W przypadku kosztdw wynagrodzenia pracownika dofinansowanych w ramach wsparcia w Programie kwalifikowalne sa:
wynagrodzenie netto, podatek dochodowy od oséb fizycznych, nalezne od pracownika sktadki: na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne oraz Pracownicze Plany Kapitatowe.

Brak koniecznosci wniesienia wktadu wtasnego.

W przypadku, kiedy PS nie ma mozliwosci odzyskania podatku VAT, wszelkie koszty wskazane w kosztorysie sg kosztami brutto,
co oznacza, ze w takiej sytuacji podatek VAT jest kosztem kwalifikowanym. W przypadku, kiedy PS jest uprawnione do
odzyskiwania podatku VAT, ustala w kosztorysie koszty netto w tym zakresie, a podatek VAT jest kosztem niekwalifikowanym.

PS zobowigzane jest do ponoszenia wydatkdw w ramach naboru wnioskéw w edycji 2026 Programu z osobnych rachunkow
bankowych (subkont) wyodrebnionych dla srodkéw kazdego z funduszy (Funduszu Pracy - Wsparcie zatrudnienia i wsparcie
biezgce, a takze Wsparcie PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcie biezagce oraz Funduszu Solidarnosciowego -
Wsparcie reintegracji). W przypadku braku wyodrebnienia rachunku bankowego (subkonta) dla srodkéw z Programu,
Zleceniobiorca zobowiazany jest do zwrotu przyznanego wsparcia w catosci.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

WAZNE INFORMACIE:

U Dopuszcza sie ponoszenie wydatkow w ramach wsparcia z Programu dotyczgcych wynagrodzen pracownikéw wraz z pochodnymi (podatkiem
dochodowym od o0sdb fizycznych, naleznymi od pracownika sktadkami: na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz Pracownicze
Plany Kapitatowe) z konta PS. Wydatki te mogg by¢ przekazywane z subkonta na konto gtdwne PS, a nastepnie wyptacane pracownikom na
podstawie prawidtowo wyliczonych list ptac w okresie kwalifikowalnosci wydatkéw w Programie.

U Zleceniobiorca jest zobowigzany do dokonywania ptatnosci w ramach otrzymanego wsparcia w formie bezgotéowkowej (przelewy). Dopuszcza
sie ptatnosci kartg ptatniczg przypisang do rachunku bankowego (subkonta).

U Nie ma mozliwosci finansowania i refundacji wydatkéw (np. zakupéw) dokonywanych na rzecz Zleceniobiorcy w ramach wsparcia z Programu
przez osoby fizyczne (np. faktur na pracownikéw PS).

O Zmiana zasad dotyczacych zmiany tresci umowy — str. 31 Regulaminu naboru wnioskéw (m.in. brak aneksow).

U W przypadku braku realizacji dziatan w zakresie wypetniania obowigzkéw informacyjnych, o ktérych mowa w Regulaminie naboru wnioskéw
(str. 32) Zleceniobiorca zobowigzany jest do zwrotu kwoty stanowiacej 3% wartosci przyznanego wsparcia.

U Kryteria oceny: formalne, merytoryczne, strategiczne (przy zaznaczeniu TAK - konieczne jest szczegétowe uzasadnienie Wnioskodawcy - wskazane we wniosku -
dotyczace spetnienia kryteriéw strategicznych. Dziatalno$€ incydentalna lub jej ograniczony zakres nie jest uzasadnieniem do przyznania punktéw strategicznych).
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Nabor wnioskow na 2026 r.

NABOR WNIOSKOW

» Terminy sktadania wnioskdw w ramach Programu oraz pula srodkdow przeznaczona na wsparcie finansowe w danym
naborze, zostaty okreslone w ogtoszeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej o naborze wnioskéw.

» Ztozenie wniosku moze nastgpi¢ tylko za posrednictwem Generatora Wnioskéw i Sprawozdan udostepnionego na
stronie internetowej: www.ppluss.mrips.gov.pl.

» Minister ogtasza nabdér Wnioskéw w ramach Programu:

a) na stronie internetowej Ministerstwa www.gov.pl/rodzina oraz stronie DES www.ekonomiaspoleczna.gov.pl,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa.

» Whioskodawca wraz z wnioskiem sktada oswiadczenia, o ktdrych mowa w Regulaminie (o$wiadczenia znajduja sie na
koricu wniosku w generatorze).

» W naborze obowigzujg dwa wzory Wnioskéw: Wniosek A — dotyczy Wsparcia zatrudnienia i wsparcia biezgcego/
Wsparcia PS w realizowaniu ustug spotecznych i wsparcia biezgcego. Wniosek B — dotyczy Wsparcia reintegracji.
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PROGRAM ,WARTO BYC PRZEDSIEBIORSTWEM SPOLECZNYM!” NA LATA 2026-2028

DZIAtANIA INFORMACYINE

> Departament Ekonomii Spotecznej uruchomit infolinie dotyczaca naboru wnioskéw w Programie.

Infolinia czynna do konca trwania naboru pod nr tel.: 538 117 062 w godzinach od 9:00 do 11:00

(pon.-pt.).

> Biezace informacje o Programie i naborze wnioskow beda publikowana na FB Ekonomia Spoteczna i
na stronie DES https://www.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

> Adres e-mail do kontaktu w sprawie Programu: przedsiebiorstwo.spoleczne@mrpips.gov.pl

> Link do generatora Wnioskow i Sprawozdan: https://ppluss.mrips.gov.pl
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DZIEKUJE ZA UWAGE!©

www.ekonomiaspoleczna.gov.pl

facebook.com/DepartamentEkonomiiSpolecznej

Ekonomia Spoteczna.
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