' PRZEDSIEBIORSTWO

oN
o & SPOLECZNE

DES ‘ Departament Ekanomii
Spotecznej
OGtOSZENIE O NABORZE

|. Departament Ekonomii Spotecznej w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zleci wykonywanie ustug zwigzanych z obstuga beneficjentow oraz ekspertow w
Programie ,,Warto by¢ przedsiebiorstwem spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2024.

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Departament Ekonomii Spotecznej, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Adres: ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

E-mail: sekretariat.des@mrips.gov.pl, tel.: 538 117 120

Il. OGOLNE INFORMACIJE O PRZEDMIOCIE ZAMOWIENIA
Ustugi zlecane do wykonania w ramach niniejszego naboru obejmujg obstuge beneficjentéw
oraz ekspertéw w programie resortowym pn. ,, Warto by¢ przedsiebiorstwem spotecznym!”
na lata 2023-2025. Edycja 2024.
Departament Ekonomii Spotecznej w MRPIPS realizujgc szereg dziatan na rzecz rozwoju
ekonomii spotecznej, m.in. w oparciu o zapisy ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r., opracowuje
i wdraza resortowe programy wspierania ekonomii spotecznej.
Jednym z takich programow jest wdrazany obecnie Program ,Warto by¢ przedsiebiorstwem
spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2024. Program ten jest skierowany do
przedsiebiorstw spofecznych, a wiec podmiotéw ekonomii spotecznej spetniajgcych
okre$lone ustawowo kryteria w zakresie m.in. zarzadzania przedsiebiorstwem czy
zatrudnienia, w tym zatrudnienia o0sdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a jego
celem jest rozwijanie przedsiebiorczosci  spotecznej poprzez  zapewnienie
przedsiebiorstwom spotecznym dostepu do wsparcia finansowego utatwiajgcego tworzenie
miejsc pracy oraz reintegracje spoteczng i zawodowg o0sdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, a takze wzmocnienie zdolnosci do Swiadczenia ustug spotecznych.
IV. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:
Obstuga beneficjentow oraz ekspertow w programie resortowym pn. ,Warto by¢
przedsiebiorstwem spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2024., w tym:
= przygotowanie w generatorze wnioskow i sprawozdan umoéw dotacyjnych dla
podmiotéow wytonionych w naborze wnioskéw w ramach Programu ,Warto By¢
Przedsiebiorstwem Spotecznym!” na lata 2023-2025. Edycja 2024;
= kontakt z wytonionymi podmiotami w celu przygotowania uméw do wysytki, w tym
dostosowania wymaganych zatgcznikéw do umowy oraz udzielanie wyjasnien w tym
zakresie;
= weryfikacja uméw oraz dokumentdw w wersji papierowe] niezbednych do wyptaty
dotacji Zleceniobiorcom;
= przygotowanie i uzupetnianie specyfikacji umoéw wymaganych w procesie
podpisywania umow;
= kompletowanie, weryfikowanie i opisywanie zgodnie z procedurami wewnetrznymi
dokumentéw wymaganych do rozliczenia ekspertéw opiniujgcych wnioski w
Programie;
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» przygotowanie zestawienia dokumentédw wymaganych do rozliczenia ekspertow,
ktorzy opiniowali wnioski w ramach naboru;

= przygotowanie zaswiadczen i sprawozdan z udzielonej pomocy de minimis.

= przeprowadzanie monitoringéw realizowanych projektow.

V. KWALIFIKACJE

Wymagane niezbedne:
1. wyksztatcenie srednie,
2. dobra umiejetno$¢ obstugi komputera (Srodowisko MS Office, MS Excel, poczta
elektroniczna),
3. umiejetnosci redagowania pism oraz prowadzenia korespondenc;ji.
Wymagania dodatkowe:
1. doswiadczenie administracyjno-biurowe, zwtaszcza w zakresie wdrazania
programow dotacyjnych,
2. znajomo$¢ problematyki ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorstw spotecznych.

VI. WARUNKI REALIZACJI ZAMOWIENIA

Przewidywany czas realizacji ustugi od potowy wrzesnia do 31 grudnia 2024 r. (z
mozliwoscia przedtuzenia w kolejnych latach).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany okresu, w ktédrym realizowana bedzie ustuga
w ramach zawartej umowy.

Zamawiajgcy podpisuje umowy na podstawie wtasnych wzorédw umoéw stosowanych
w Ministerstwie (umowa cywilnoprawna).

Wynagrodzenie miesieczne w wysokosci do 8000 zt brutto.

Kwota wynagrodzenia miesiecznego bedzie zaleze¢ od liczby godzin wykonania zlecenia w
danym miesigcu, przy uwzglednieniu stawki godzinowej w wysokos$ci 50 zt brutto.
Maksymalny miesieczny wymiar godzinowy wynosi 160 godzin.

Czas i miejsce realizacji zadan zalezg od Zleceniobiorcy.

VII. DOKUMENTY NIEZBEDNE DO WZIECIA UDZIAtU W NABORZE

1. Zyciorys,

2. List motywacyjny,

3. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji.

VIil. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA DOKUMNETOW W RAMACH NABORU

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ wytacznie w formie elektronicznej na adres:
karolina.staszewska@mrips.gov.pl.

W tytule wiadomosci prosze wpisac: Nabdr DES

Na zgtoszenia oczekujemy do dnia 31 sierpnia 2024 r.

Osoby, ktdre spetniag wymagania formalne zostang zaproszone do MRPiPS na rozmowe
weryfikujgcg spetnianie wymagan niezbednych i dodatkowych.

W przypadku duzej liczby ofert zastrzega sie mozliwos$¢ przeprowadzenia przed
rozmowami sprawdzianu umiejetnosci obstugi komputera oraz administracyjno-
biurowych.
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Wybrana zostanie osoba, ktéra uzyska najwieksza liczbe punktéw podczas rozmowy
weryfikujgcej spetnianie wymagan niezbednych i dodatkowych.
W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu: 538-117-137.

IX. INFORMACIJE O SPOSOBIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie, jednak bez podania
wymaganych danych osobowych nie jest mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.
Adres siedziby administratora: ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa.

Kontakt do inspektora ochrony danych: iodo@mrips.gov.pl lub na adres siedziby
administratora.

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru.

Informacje o odbiorcach danych: dane osobowe mogg by¢ ujawniane innym podmiotom
na podstawie przepisow prawa. Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych
do panstwa trzeciego lub do organizacji miedzynarodowej.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru oraz przez
okres wynikajacy z przepisdw o archiwizacji.

Uprawnienia: prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, prawo zadania od administratora danych dostepu do danych
i ich sprostowania.

W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.




