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UCHWAŁA JUBILEUSZOWA NR 5
Rady Zatrudnienia Socjalnego III kadencji 
przy Ministrze Rodziny i Polityki Społecznej

z dnia 13 czerwca 2023 r.
w sprawie upamiętnienia 20-lecia ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Rada Zatrudnienia Socjalnego III kadencji przy Ministrze Rodziny i Polityki Społecznej pragnie niniejszą uchwałą podkreślić 20-lecie obowiązywania ustawy o zatrudnieniu socjalnym.
Ustawa uchwalona została przez Sejm Rzeczpospolitej Polskiej w dniu 13 czerwca 2003 r. . Przepisy ustawy weszły w życie 14 sierpnia 2003 r., wprowadzając do polskiego systemu prawnego kluby integracji społecznej oraz centra integracji społecznej jako instytucje aktywizacji społecznej i zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
W świetle ustawy, podmioty zatrudnienia socjalnego stanowią fundament wsparcia oferowanego osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. Dzięki spójnemu
i interdyscyplinarnemu podejściu oferowanemu w  centrach i klubach integracji społecznej osoby takie rozwijają swój potencjał oraz powracają do pełniejszego uczestnictwa w życiu społecznym i zawodowym. Podmioty zatrudnienia socjalnego pomagają osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym w odbudowywaniu podmiotowości, poczucia własnej wartości 
i kontroli nad własnym życiem, jednocześnie spajając lokalną społeczność. 
W ostatnim dwudziestoleciu podmioty zatrudnienia socjalnego wypracowały system pozytywnego oddziaływania na postawy osób doświadczających różnych kryzysów, a ich działania zmniejszyły poziom bezrobocia i wykluczenia społecznego w społecznościach lokalnych.  Dzięki temu zatrudnienie socjalne wyraźnie wpisuje się w nurt aktywnej polityki społecznej opartej na pobudzaniu do działania oraz nastawionej na maksymalizację ludzkich zasobów.  
Rada Zatrudnienia Socjalnego III kadencji wyraża nadzieję, że wzorem minionych 20 lat realizacji postanowień ustawy o zatrudnieniu socjalnym, podmioty zatrudnienia socjalnego będą nadal stanowiły ważną część ekonomii społecznej oraz  kluczowy element polityki społecznej Państwa.
Mamy nadzieje na dalszy rozwój potencjału instytucji zatrudnienia socjalnego oraz skuteczne tworzenie miejsca dla dialogu międzyresortowego. Chcemy nadal dbać o najwyższą jakość świadczonych usług w zakresie reintegracji, a także skutecznie działać na rzecz rozwoju społeczeństwa, wspólnot lokalnych naszych Regionów oraz całego kraju z poszanowaniem prawa obywateli do godnego życia.
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